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 لفانپیشگفتار مؤ

ی اه دلیل ماهیت کاربردی و بین رشتهعلوم ورزشی یکی از شاخه های نسبتا جدید علم است که ب

نند ابودن، قابلیت رشد بسیار بالایی در میان سایر علوم دارد. بدیهی است که رشته علوم ورزشی م

د روزآمهای شی خود نیازمند استفاده از ظرفیتو تداوم اثر بخ هر رشته دیگری برای حفظ بقا

 پژوهشی و آموزشی مانند نشریات و کتب نیاز محور و کاربردی است. 

        خلی و خارجی مرتبط با موضوع اثر حاضر، آخرین مفاهیم و کاربردهای برآمده از منابع دا

متمایز، در قالب یک کتاب جامع و در عین حال  فصل کاملاا  8سنجی عمومی و ورزشی را در روان

سنجی ورزشی کشور به رشته تحریر در تا اولین کتاب روان هم تنیده است مختصر و مفید در

یکی از موضوعات کلیدی، برای معلمان، سنجی روانآید. بر کسی پوشیده نیست که مقوله 

 تارویژه علوم رفهکارشناسان و متخصصانی است که به مطالعه و پژوهش در زمینه علوم ورزشی، ب

 مند هستند.لاقهحرکتی و روان شناسی ورزشی ع

ای ونهگئه مفاهیم نظری و بنیادی است، بهویژگی بارزکتاب حاضر، کاربردی بودن آن، علیرغم ارا

 بندی شده، بر اساس فصول کتاب، پستوانند در قالب یک فرایند طبقهکه مخاطبان اثر حاضر می

   ی کاربردی و ورزشسنجی روان، وارد عرصه سنجیرواناز تسلط بر مبانی نظری و تاریخچه 

آوری اطلاعات، گیری روانی، شیوه جمعاص شده و با فراگیری اصول اندازهگیری جوامع خاندازه

علوم  سنجی در حوزهگرفتن ضوابط اخلاقی، قابلیت رواننویسی، در نهایت با در نظر شیوه گزارش

 ورزشی را به لحاظ نظری و عملیاتی کسب کنند. 

ی، ئشناسان حوزه پژوهش و انتشارات دانشگاه تربیت دبیر شهید رجادر پایان از مسئولین و کار

ی معاون محترم پژوهش و فناوری دانشگاه، دکتر آشنای قاسمی مسئول ئویژه آقای دکتر علیاهب

کر کرده ی صمیمانه تشئکارشناس انتشارات دانشگاه تربیت دبیر شهید رجا ءانتشارات و خانم کیا

ویان و کارشناسان محترم علوم ورزشی و سایر علوم مرتبط، خاضعانه و از اساتید، مربیان، دانشج

کنیم که نظرات ارزشمند خود را در خصوص اثر حاضر به صورت مکتوب از طریق درخواست می



 ص

ی به ما منتقل کنند. امید است برآیند زحمات ئحوزه انتشارات دانشگاه تربیت دبیر شهید رجا

ت قرار گرفته و گامی هر چند کوچک در راستای اعتلای همه عزیزان مورد رضایت درگاه احدی

 ایران اسلامی برداشته شود.

 

 الله و برکاتهوالسلام علیکم و رحمه

 0396سال  زمستان
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 دمهـمق

تهی منآنکه گذشته و راهی را که به زمان حال سوی آینده خود پیش برویم، بیتوانیم بهما نمی

سنجی ورزشی مستلزم و روان یروان شناسروی شده بشناسیم. شناخت مبانی و مسیرهای پیش

گیری سنجش و اندازهاست.  ای که بسیار قدیمیآگاهی از تاریخچه و گذشته آن است، تاریخچه

یوانات، ح ها همواره برای مقابله باانسانگذشته  در .ای طولانی استدارای پیشینهدر زندگی انسان 

دشمن یا و  خود و نقاط ضعف به ارزیابی، قدرت خطرات طبیعت یا حمله قبایل مهاجم

انسان از دیرباز برای شناخت خود و  در واقع .نمودندمتناسب با آن اقدام میو  پرداختندمی

زمانی  .ه استنشده آن به کاوش در مسائل مختلف پرداختبینیطبیعت و مقابله با حوادث پیش

توان بر اساس علل طبیعی تبیین کرد و های طبیعی را میپدیده ،ه انسان دریافتفرارسید ک

همچنین این امر در خصوص رفتارهای انسانی نیز صادق است. این بود که انسان مکرراً برای حل 

مسلماً این ارزیابی دقیق نبوده و حتی گاهی با البته کار شد. بهمسائل و مجهولات فراوان دست

ر و تدقیق هایدرصدد برآمدند تا فندانشمندان  ،زمانشد. با گذشت ست همراه میتفاسیر نادر

 افتیتدسمندی های نظامبه روش رفتهرفتهانسان  کارگیرند.بهگیری هسنجش و انداز تری ازعینی

گیری را به همراه داشت. در این های چشمکه منجر به حل مشکلات او شد که این امر پیشرفت

سنجی گذشته است، بیان و روان یروان شناسها، بر تاریخ توسعه آزمون ازآنچهی فصل مختصر

های بسیاری بوده، گاهی به شیوه سنتی و البته شود. تاریخی که دستخوش فراز و نشیبمی

با بروز  تیدرنهاهایی مطرح شد، گاهی دچار رکود گشت و اما دقیق و علمی گمان چنداننه

های سنجش روان بوده است. ظهور تر شدن مفاهیم و روشه و علمیاتفاقات مختلف شاهد توسع

شناسی ماندگی ذهنی، توسعه روشهای فردی، عقبآزمایشی، مطالعه تفاوت روان شناسی

ترین رویدادهای علمی رفتارهای آدمی از مهم لیوتحلهیتجزپژوهش و ورود مباحث آماری در 

هر دستاوردی مسائل خاصی را نیز با خود به همراه داشته  با همه این موارد، شدن این روند است.

دیشی انمورد و گاهی گویای مواردی است که نیازمند تفکر و چارههای بیکه گاهی حاکی از نگرانی

وی راز این امر نیست. همواره مسائلی پیش مستثناسنجی نیز و روان روان شناسی، رواز ایناست. 

3 
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بر آزمون و  سازی بوده است که همین مسائل انتقاداتی راآزمون در زمینه روان شناسان

 گردد.، بیان میشدهمطرحاست. در انتهای این فصل انتقادات  آورده وارد 1سنجیروان

 

 گیری عملکرد انسانو اندازه تاریخچه آزمون

شناخت هر انسان  اند، اما اندیشهها پا به عرصه گذاردهاگرچه سالیان درازی نیست که آزمون

طول  درقبهدستیابی به اهداف گوناگون،  منظوربهفرد و استفاده از این آگاهی منحصربه صورتبه

 زندگی آدمی قدمت دارد.
ی مندعلاقهدهنده تمایل و است که نشان شده اشارهدر متون و کتب قدیمی، به موارد بسیاری 

ها مقایسه با یکدیگر و انتخاب آن ه منظوربها آن اتیبه خصوصبندی افراد با توجه انسان به طبقه

 بر اساس استعدادهای خاص بوده است.

، در یونان قدیم و در رُم صورت ورزش و بازی در زمینههای متعددی از سوی دیگر، آزمایش

ه شدند کاجتماعی بالغ در نظر گرفته می نظر اززادگان در صورتی اشراف کهیطوربهگرفت. می

 ی برای رسیدن بهوسطقرونو بفهمند. شاگردان اصناف  را بخوانندتوانستند قوانین رومی می

 ها همگی گویایکردند. این مثالهای گوناگون با موفقیت گذر میمرحله استادی باید از آزمایش

 قدمت و تاریخچه آزمون و گزینش افراد است.

 و هدف کاررفتهبهات آزمون، آزمودن، آزمایش و امتحان های ادبی پارسی، نیز مکرراً کلمدر کتاب

 هر یک بوده است. فردمنحصربههای ها شناسایی افراد با توجه به ویژگیهمۀ آن

آزمون، امتحان و ارزیابی افراد بوده و  همیشه در پی ذکر شد، بیانگر این است که انسان آنچه

جوامع و در همه ادوار برای  در همه ها، انساندر واقعاست.  ی بر اهمیت آن واقف بودهخوببه

ن گرفتند. ایمی به کارهایی را برای انتخاب افراد مناسب یابی به اهداف گوناگون، آزمایشدست

یر اند. با تغیمحکم و دقیقی نداشته های غیرعلمی بوده و پشتوانهعموماً حاصل تجربه هاآزمایش

 که ابزاری دقیق و کامل ظهور کردندوم انسانی، افرادی تدریجی احتیاجات بشری و پیشرفت عل

بهره  گیریاندازهسنجش و  ترعینی نونفاز  ها به کار بستند وهای انسانرا برای تحلیل ویژگی

ی توسط یابشمربوط به ارزارزشمند اولین اطلاعات بر این اساس، برخی بر این باورند که . گرفتند

 تأسیسای به نام آکادمی مدرسه، پیش از میلاد 373افلاطون در سال  .شده استارائهافلاطون 

اما گروهی دیگر  ؛تخپرداافراد میهای ذهنی و جسمی توانایی ۀاولی ارزشیابیبه و در آنجا  نموده

سال قبل از  2222 ها،دانند. آنچین میدر کشور  راارزشیابی  هایفعالیت ریشه روان شناساناز 

                                                           
1. Psychometrics 
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 کارکنان دولتیتعیین رتبه خدمات اجتماعی، به ارزشیابی و  هایآزمونمیلاد، با استفاده از 

 (.1332)گنجی، پرداختند می

 ، رشد وگرددبازمیدوران باستان به گیری سنجی یا سنجش و اندازهروانآغاز  هرچند حال،با این

بت نساز فلسفه  روان شناسیدایی قرن نوزدهم و زمان جتوان به های علمی آن را میجنبهتوسعه 

ها، در کوشش برای ارزیابی عینی هوش در اوایل قرن نوزده آغاز شد. دانشمندان تا مدت داد.

 با شکست تیدرنهادار بین اندازه دور سر و هوش بودند که جستجوی یافتن همبستگی معنا

سنجی در گیری یا علم روانسنجش و اندازهتر سه عامل در بررسی عینی درمجموع،رو شد. روبه

 :اثرگذار بود نوزدهمقرن 

 ،آلمانی روان شناس، 1ویلهلم ونتبسیاری بر این باورند که  :آزمایشی روان شناسیپیدایش . 1

 ،1373شده است. وی در سال  مندعلاقه های ذهنیکه به بررسی روان و ویژگیکسی است  اولین

 .را دایر کرد روان شناسی آزمایشگاهاولین 

های فردی تفاوت همطالع، سنجیپیشرفت روان درعامل اصلی  :های فردیمطالعه تفاوت. 2

آلمانی بود  2بل های فردی پرداخت،ی که به بررسی تفاوتاولین افراد ازجمله علمی بود. صورتبه

آغاز شد که دستیار  از آنجاماجرا  .کرد ارائهمشهور خود را « معادله شخصی» 13که در قرن 

ل باما ده سال بعد  ای در ردیابی ستارگان، اخراج شد؛ثانیهرصدخانه گرینویچ، به علت خطای یک

 هایمطالعه تفاوتبه ازآن، او پس تفاوت دارد.با یکدیگر  های افراد تا یک ثانیهبرآورد هپی برد ک

ت که در تسریع این روند نقش یکی از افرادی اس 3گالتونفرانسیس  .مند شدعلاقه فردی اشخاص

بیشتر منحنی نرمال در تحقیقات علمی و تشکیل بعضی جداول متغیرهای  اشاعۀ مؤثری داشت.

به علم آمار، ایجاد یک  اوخدمت  ترینبزرگاما  است؛وی  اقدامات حائز اهمیت ازجملهطبیعی 

 اصلحیک علم مستقل را  در قالبتشکیل آمار بتوان  بود. حتی شایدتحقیقات آماری  رویکرد

 1333در سال  4کتل کینو مک 1334گالتون در سال  .او دانستگالتون و شاگردان  تلاش

و بوغ له نئگالتون مس .بودهای فردی تفاوت کردند که سرآغاز مطالعهسیس هایی را تأآزمایشگاه

 .قرار داد موردبررسی راهای وراثتی در آن نقش ژنتیک و ویژگی

افراد غیرطبیعی رواج یافت توجه و علاقه به بررسی  13در قرن  :ماندگی ذهنیبمطالعه عق. 3

 . در آن برهه از زمان، کودکانیگیری بوداندازهسنجش و  سنجی،های روانکه باعث تقویت بنیان

                                                           
1.Wilhelm Wundt 

2. Bell 

3. Francis Galton 

4. James McKeen Cattell 
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درس متفاوت از کودکان سالم عمل  گوناگون، در کلاس به دلایل موردبررسی قرار گرفتند که

برای شناسایی ابزاری تهیه  مأمور ،فرانسه وپرورشاز سوی آموزش 2سیمونو  1بینهکردند. می

توسط اولین مقیاس استاندارد هوشی ، 1325سال  مانده از عادی شدند. درنهایت درافراد عقب

 .به ورطه آزمایش پا نهادتهیه و بینه و سیمون 

در  آنچهخودی و ناگهانی وجود ندارد. تکوین خودبه روان شناسی ازجملهاز علوم،  کیچیهدر 

یابی به اهداف ها برای دستعلوم مرسوم است، روند و تحول آهسته ابزارهایی است که انسان

ها ضرورت گیری آنتر باشند، اندازهتر و روشند. هرچه اهداف صریحنبندمختلف خود به کار می

 ر واقعدکمیل ابزارهای جدید است. کند که این امر مستلزم ساخت، توسعه و تبیشتری پیدا می

به یک ضرورت علمی و عملی مبدل شده  زمان مرور بهتلاش برای ارضای حس کنجکاوی، 

 یابد.و بدون وقفه توسعه می روزافزون صورتبه
 

 آزمایشی روان شناسی

های اولیه است. به عبارتی، گام ختهیآمدرهمآزمایشی )تجربی(  روان شناسیها و سرآغاز آزمون

های امد، ریشه این اقدر واقعاست.  شده برداشتهها های روانی در آزمایشگاهگیری پدیدهبرای اندازه

ها ها و فیزیولوژیستعلمی همان فیزیکدان روان شناسانرسد و ده میسنجی نیز به قرن نوزروان

 اند.بوده

پا به  آزمایشی ویلهلم وونت روان شناسیهای روانی در آزمایشگاه شاید بتوان گفت اولین آزمون

 منظوربههای مناسب ها، توسعه روشگیری صحیح پدیدهاند. اندازهسنجی گذاشتهعرصه روان

د ها، اولین مرحله تولیها، تهیه هنجارها، استفاده از ریاضیات برای تفسیر یافتهتحلیل واکنش

 روان شناسان موردتوجههای فردی تفاوت روان شناسیدهند. در آن زمان، ها را تشکیل میآزمون

یری گها به علت خطاهایی بوده که در اندازههای آزمودنینبوده است. اعتقاد بر این بود که تفاوت

 های فیزیکیهای روانی بسیار ناپایدارتر از پدیدهپدیده چرا کهشد، های روانی ایجاد میپدیده

 های، اولین تلاشرواز اینها نبودند. گیریاین اندازه بردن از هستند. این افراد، به دنبال بهره

زمینه حسی و حرکتی  ازجملهآزمایشگاهی عمدتاً به مطالعه فرایندهای زیربنایی سطح پایین 

ا هتجربی سالمثال، سرعت واکنش( معطوف شده بود. آغاز مطالعه تفکر و اراده به روش  طوربه)

وونت، مفاهیم و فنون تجربی را به خارج از آزمایشگاه انتقال طول انجامید. بسیاری از شاگردان به

                                                           
1. Binet 

2. Simon 
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های انتقالی در ها را در زندگی واقعی به خدمت گرفتند، در ادامه به برخی از این دورهدادند و آن

 کشورهای اروپایی و آمریکایی اشاره خواهیم کرد.

 

 هاتحلیل آماری داده

، ها نقش داشته استوجود آمدن آزمونمستقیماً در بهز عواملی بوده که کتاب فرانسیس گالتون ا

گیری در آزمایشگاه نیست بلکه این های فردی ناشی از مسائل اندازهاو معتقد بود تفاوت چرا که

فرد آدمی داشته و منافعی را نیز در بردارد. گالتون، در اصل یک ها ریشه در ذات منحصربهتفاوت

 گیری استعدادهای فردیسوی اندازهبود، اما تحقیقاتش او را به وونت دورهشناس بود که همزیست

شد  هاییتوارث تحقیقاتی را انجام داد که منجر به شناسایی ویژگی در زمینهسوق داد. گالتون 

ساخت و بدین ترتیب او قادر بود اثر که تفکیک خویشاوندان از غیر خویشاوندان را ممکن می

 ی تعیین کند.درستبههای جسمی و روانی را توارث بر ویژگی

درصدد است تا با محاسبه نسبت افراد بالاتر از میانگین  1«نبوغ ارثی»گالتون، در اثر خود به نام 

، 1334است. او در سال « اجایو گالتون» او مبتکر منحنی در واقع؛ «نبوغ را اندازه بگیرد»

های مختلف بدنی افراد امکان آزمایش جنبه شناسی کوچکی را تأسیس کرد کهآزمایشگاه مردم

از  توانستندشوندگان میها آزمایشآن واسطهبهکه  فراهم آورد. گالتون جداولی را تهیه کرده بود

 ، نسبت به جمعیت کل آگاهی یابند.موردنظرگیری شده رتبه خود در ویژگی اندازه

. بعد از شودتربیتی اروپا محسوب می روان شناسیی اولین مرکز نوعبهآزمایشگاه گالتون  واقع در

شدند.  مندعلاقهتعلیم و تربیت  در زمینهتأسیس این مرکز، مراکز دیگری نیز به تحقیقات علمی 

های آماری مطالعه کرد، به نتایج عددی گالتون جزء اولین کسی بود که توارث را با روش

یع ، گالتون مفهوم توزدر واقعها را مطرح کرد. میانگین در پدیده و قانون توزیع تفاوت افتیدست

استخراج کرده بود و او  2های یک آمارگر بلژیکی به نام کتلهطبیعی یا منحنی هنجار را از نوشته

، در کتابی 1333بوده است. گالتون در سال  3خود تحت تأثیر کارهای گوس و لاپلاس نوبهبهنیز 

، استفاده منظم از «های او یا آزمایش فیزیک اجتماعیسان و رشد تواناییآزمایش ان»با عنوان 

که در آن دوره، مفهومی نو  شدرا متذکر می« قوانین اجتماعی»محاسبات آماری برای تعیین 

                                                           
1. Hereditary Genius 

2. Quetelet 

3. Gauss & Laplace 
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« انهای مختلف انسگیری تواناییسنجی یا اندازهانسان»شد. بعدها او کتابی، با عنوان تلقی می

علوم سیاسی و اخلاقی باید از روشی استفاده کرد که بر  در زمینهد گالتون نویسد. به اعتقامی

علوم طبیعی نتایج بسیار خوبی فراهم آورده  در زمینهمشاهده و محاسبه بنا شده است، روشی که 

 است.

های آماری برای وسیع از روش صورتبه تنهانه چرا کهتحقیقات گالتون بسیار ارزشمند بود 

بلکه  برد،آوری کرده بود بهره میفسیر اطلاعاتی که در جریان تحقیقات خود جمعبندی و تطبقه

که امروزه در ارزیابی  های بهنجار را به کار گرفتها و مقیاسبرای تهیه اطلاعات لازم، پرسشنامه

ا ایفا هبنابراین، گالتون نقش بسزایی در بررسی و استفاده از آزمون؛ شخصیت بسیار مهم هستند

تهیه مقیاس بهنجار شده برای ارزیابی صفات فردی،  ازجملههای بنیادی، است. ظهور اندیشه کرده

های ذهنی و مفهوم تغییرپذیری، همگی حاصل کار این دانشمند مفهوم همبستگی بین توانایی

 انگلیسی است.

 

 های روانیآغاز آزمون

 سرعتبهشد و  روان شناسیوارد دنیای  1332در سال  1«آزمون روانی»برای اولین بار اصطلاح 

های روانی و آزمون»ای تحت عنوان گسترش یافت. کتل اصطلاح آزمون روانی را طی مقاله

های او بر روی دانشجویانش بود. کتل و به کار برد که این مقاله حاصل آزمایش« 2گیریاندازه

د. کتل زیر نظر وونت نشوت نیز محسوب میگالتون همکار بودند، ضمن اینکه از شاگردان وون

های افراد در زمان واکنش نوشته بود. او در این پژوهش ده آزمون را معرفی ای درباره تفاوتمقاله

های گیری کُنشها، در اندازهآن 3گرفتند و رواییهای سطوح پایین را اندازه میکرده بود که کُنش

 ت بودند از:ها عبارآزمون بود. این موردبحثروانی 

 گیری قدرت عضلانی یا سنجش نیرو. اندازه1

 گیری سرعت حرکات. اندازه2

 گیری آستانه تماس مطلق. اندازه3

 گیری فشار لازم برای ایجاد درد. اندازه4

 گیری آستانه تمایز حسی بین اوزان مختلف. اندازه5

                                                           
1. Mental Test 

2. Mental Tests and Measurement 

3. Validity 
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 گیری زمان واکنش. اندازه6

 رنگ مخلوط )تشخیص رنگ(گیری سرعت تشخیص چهار . اندازه7

 ها(؛گیری دقت در ایجاد فواصل طولی )ادراک طول. اندازه3

 گیری دقت در ایجاد فواصل زمانی. اندازه3

 مدتکوتاهگیری حافظه . اندازه12

، هدف نهایی تعیین ثبات فرایندهای ذهنی یا تغییر در واقعها فاقد هنجار )نورم( بود، این آزمایش

گیری توانایی ذهنی افراد. ها بود و نه اندازههای زمانی و روابط بین کُنشعیتها، برحسب موقآن

سنجی را از آزمایشگاه به میدان واقعی زندگی وارد ساخت و همچنین ها، روانکتل با این آزمایش

 اقدام به تأسیس مراکز مشاوره روانی کرد.
 

 های روانیآغاز رسمی آزمون

که فقط اعمال  های موجود، در انتقاد به اکثر آزمون1336در سال  1آلفرد بینه و ویلیام هانری

گیری استعدادهای واقعی ذهن، هایی را برای اندازهگرفتند، آزمونبسیار ساده ذهن را اندازه می

تفاوت  هک علتنیابهها معتقد بودند، تر بود. آنپیشنهاد کردند که به رفتار دنیای واقعی نزدیک

هایی که رفتارهای ی ذهن آشکارتر از رفتارهای سطح پایین ذهن است، آزموندر رفتارهای عال

ها همچنین انتقاداتی را به گیرند، مستلزم دقت و صراحت بالایی نیستند. آنعالی را اندازه می

های روانی وارد ساختند. در این راستا، گیری ویژگیهای غیرمعقول برای اندازهاستفاده از روش

ه در هایی کاند با شمردن تعداد ضربهگفت: بعضی افراد حتی خواستهطنزآمیزی میطور بینه به

 شود، هوش کودک را اندازه بگیرند.زمان معینی به میز زده می

های بیرونی ها، از طریق جلوهبندی عینی هوش کودکان برحسب سن آنگیری و طبقهاندازه

اولین سری از  در واقعبینه است که « گیری هوشمقیاس اندازه»هدف  ترینمهممرسوم آن، 

آید. آلفرد بینه اولین نسخه از این های روانی است که امروزه از آن سخن به میان میآزمون

به چاپ  1311منتشر کرد، آخرین مقیاس هوشی خود را در سال  1325مقیاس را در سال 

. بوده است روان شناسانایر س بخشالهامگیری رشد ذهنی و هوش اندازه ازنظررساند. این مقیاس 

 گیری هوشگیرد. تصور او از اندازهقرار می مورداستفادهاش آزمون بینه همچنان با همان فرم اولیه

توان بینه را پدر ، میرواز اینرفت. بدیع بود و برای اهداف کاملاً کاربردی و عملی به کار می

یری هوش بینه نقایصی دارد، اما قانون کلی در گ، مقیاس اندازهحالبا اینهای روانی نامید. آزمون

                                                           
1. William Henry 


