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 گفتارپیش
 

ت در ایجاد وضعی تواندمیتدریس و یادگیری،  هایازنظریهآگاهی و شناخت دقیق و علمی معلمان 

داشته باشد. معلم علاوه بر داشتن محتوای غنی علمی باید از فنون  ییبسزا ریتأثمطلوب یادگیری 

ی آموزشی آگاهی لازم را داشته و الگوهای کارآمد تدریس را بشناسد تا شرایط هامهارتو 

که  دهدمیترین شیوه ایجاد نماید. یک یادگیری معنادار زمانی روی یادگیری را به مطلوب

 فردی یا گروهی بپردازند و به یهاتجربهبه  خودشان کارگیری توانمندیهیادگیرندگان خود با ب

 کشف مفاهیم دست یابند.

زهای آموزشی نیا توانندنمیی تدریس سنتی هاروشکه  دهدمیها و مطالعات نشان بحث

ناگزیر از اصلاح و بازسازی نظام آموزشی هستیم.  رونیازاامروزی را برآورده سازند؛  آموزاندانش

تمرکز دارد؛ گروهی  هاکتابو محتوای علمی  درسیبرنامه اصلاحی، بر تغییر  هایطرحبرخی از 

 برخی از افزایش مشارکتدر آموزش هستند و  فناوری اطلاعات و ارتباطات نیز به دنبال استفاده از

 .کنندمیدر فرایند تدریس و کلاس صحبت  آموزاندانشو تعامل 

 وزانآمدانشاست. در این روش،  آخریكی از مظاهر ایده  شدههدایتیادگیری مبتنی بر کاوشگری 

کنند این امر کار می همباای در کنار هم و ویژه شدهیطراحهای یادگیری بر فعالیت یهاگروهدر 

یادگیری، تفكر، حل مسئله، ارتباطات  هایمهارتسبب ارتقاء تسلط بر محتوا و باعث تقویت 

 بسیار کارساز در کاوشگرییكی از فاکتورهای . گرددمیاجتماعی، کار تیمی، مدیریت و ارزیابی 

و به  بودهدر یادگیری  آموزانبادانشتعامل مناسب  خواستارکه  هاییآموزش، برای شدههدایت

کمک  تحصیلی هایدورهکسب موفقیت در  منظوربهعلمی  هایمهارتدر توسعه  آموزاندانش

 محیط کلاس است. کنند،می

ر که ب آموزندمیآموزش بیشتر شده و  درروند آموزاندانشپذیری در چنین محیطی، مسئولیت

تفكر بیشتر از به خاطر سپردن مطالب تكیه کنند. این روش علاوه بر بررسی محتوای  هایمهارت

 ج
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ر دو معلمان را  آموزاندانشمثبت با دیگر  برقراری ارتباطعملكردی و  هایبهبود مهارتدرسی، 

 .دارد کار خوددستور 

. پردازدمی« شدهکاوشگری هدایت»های تدریس فعال یعنی این کتاب به معرفی یكی از روش

مطالب در چهار بخش تنظیم گردیده است. در بخش اول، تعریفی از مفاهیم و مباحث آموزشی 

است. در بخش دوم، الگوی کاوشگری، انواع آن و مزایای این الگو در  شدهارائه هاآنو ارتباط 

 هایفعالیتطور مفصل بیان گردیده است. در فصل سوم چگونگی طراحی ی بهآموزش شیم

 بر یمیش میمفاه آموزشچهارم،  بخشدر آموزش شیمی و در  شدههدایتیادگیری کاوشگری 

 است. شدهدادهبا ارائه چند نمونه طرح درس، توضیح  شدههدایت یکاوشگر روش یمبنا

 شدههدایتفضای آموزش رسمی را به سمت استفاده از کاوشگری  صورت گرفتهامید است تلاش 

 باشد. شدهمیترسترغیب نموده و یاریگر معلمین عزیز در طی فرایند آموزشی 
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 بخش اول

 مفاهیم اساسی در آموزش

 

 

 مقدمه

شود؛ بنابراین آموزش، ابزاری برای رسیدن یادگیری، آموزشی است که منجر به تغییر رفتار می

زندگی در دنیایی با رشد اطلاعاتی بسیار زیاد، ها و به هدف یادگیری است. شرط توسعه سازمان

رشد خودباوری و ساز و زمینهاجتماعی شده توسعه  باعثیادگیری،  است. یادگیری مؤثر

ای هآگاه و یادگیرنده افراد رونیازا شود.و افزایش سطح کیفی زندگی انسان می نفساعتمادبه

هستند. در این راستا یافتن الگوها و  ، همواره در تکاپوی بهبود رفتارهای خویشالعمرمادام

 اسوادباخت دانشی ماندگار و تربیت شهروندانی تواند به معلمان در سهای یادگیری فعال، میروش

 علمی لازم کمک نماید.

در مباحث آموزشی، اصطلاحاتی همانند تدریس، یادگیری، الگوهای آموزشی و راهبردها و فنون 

تواند معلم را در دستیابی به اهداف آموزشی یاری آموزشی وجود دارد که توجه به هر یک می

 پردازد.بررسی این اصطلاحات مینماید. این بخش به توصیف و 
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 1تعریف آموزش

شود و هدف آن ها و تدابیری است که توسط معلم و یادگیرنده اجرا میمنظور از آموزش، فعالیت

فراهم آوردن » عنوانبهآموزش را  3و اتکینز 2کمک به یادگیرنده برای یادگیری بهتر است. براون

 .(0991براون و اتکینز، )اند تعریف کرده« دانش آموزان یریادگهایی برای یفرصت

 

 های یادگیریو نظریه 4یادگیری

 شدههارائهای وافر در تعلیم و تربیت است که برای آن تعاریف گوناگونی واژه یادگیری یکی از

گیری و طرفداران مکتب گرایان یادگیری را تغییر در رفتار قابل مشاهده و اندازهاست. رفتار

و  5هاناند. هرگنتعریف کرده« های گذشتههای جدید یا تغییر در بینشکسب بینش»گشتالت، 

 اند:تری در این زمینه ارائه دادهتعریف جامع (0332، ترجمه سیف، 2110) 6السون

توان میشود و آن را نپایدار در رفتاری است که از تجربه ناشی می به نسبتاد تغییر یادگیری ایج»

 «.شود نسبت دادبیماری یا دارو ایجاد می براثر آنچههای موقتی بدن مانند به حالت

های یادگیری، شرایط حصول یا عدم حصول یادگیری را تحلیل کرده و در دو مجموعه نظریه

 .(0335 شعبانی،) شوندبندی میطبقه بزرگ رفتاری و شناختی

 

 های رفتاری. نظریه1

ود نه مشاهده، تبیین شقابل تجارب ۀلیوسبه باید رفتار، گویدمی که است دیدگاهی رفتارگرایی،

ور طبهدهیم و یندهای ذهنی. ازنظر رفتارگرایان، رفتار آن چیزی است که انجام میافر ۀلیوسبه

های مناسبی برای علم مطالعه ها، موضوعمشاهده است و افکار، احساسات و انگیزهمستقیم قابل

سازی های شرطیمستقیم مشاهده کرد. نظریهطور بهتوان ها را نمیرفتار نیستند، زیرا آن

های رفتاری هستند که این موضع را سازی کنشگر، از دیدگاهشرطی ،کلاسیک، کوشش و خطا

 .(0331، گردابانیب) اندردهانتخاب ک

ابطه و پیوند بین محرک و پاسخ در سیستم عصبی ر تقویت و ایجاد را یادگیری ها،نظریه این

در  «ا حالتییوضع »یند یادگیری، ابتدا انظران این رویکرد، در فردانند. ازنظر صاحبانسان می

                                                 
1 Instruction 
2 Brown 
3 Atkins 
4 Learning 
5 Hergenhahn 
6 Olson 
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د و بین آن وضع یا حالت و پاسخ نمای، سپس او را وادار به فعالیت میشودمی ایجادیادگیرنده 

 (.8315 شعبانی،) پذیردشود و عمل یادگیری انجام میمی شده، ارتباط برقرارارائه
 

 8های شناختی. نظریه2

عا  اطلا که است شناختی ساختارهای بازسازی و کسب یادگیری شناختی، پردازاننظریه برای

 ستا درونی فرایند یک یادگیری، که باورند این بر آنان. شودمی ذخیره حافظه در وشده پردازش

هایی در صور  توانایی، آشکار نشود بلکه بهیصور  تغییر فوری در رفتار ظاهرممکن است به که

ها را تواند آن تواناییو هر وقت که بخواهد، می شودمیی او ذخیره ایجاد و در حافظه ،فرد

 .(8311سیف، ) مورداستفاده قرار دهد

 ظراننصاحب. اشاره نمود بندورا و پیاژه، آزوبل گشتالت، توان به نظریهمی شناختی هاینظریه از

 هایآموخته که صور بدین. دانندمی بصیر  و ادراک شناخت، از ناشی را یادگیری رویکرد، این

 جریان درونی و یک یادگیری، چون. گرددمی تلفیق او قبلی شناختی هایساخت با فرد جدید

ها جوی محیط زندگی خویش و کشف روابط بین پدیدهوهمواره به جست نادائمی است و انس

 .(8315 شعبانی،) دهدشناختی خود را گسترش میساخت پردازد، پسمی

 

 2گراییساختن

ای از روانشناسی شناختی است که از پشتوانه تاریخی در فلسفه، روانشناسی گرایی شاخهساختن

در روانشناسی برای تدریس از رفتارگرایی  ،گوید( می8993) برخوردار است. کوپر تیو تعلیم و ترب

گرایی پارادیمی جدید است که در سازنده ایم.گرایی رسیدهبه رشد شناختی و سپس به ساختن

غییر ت ،در اکتساب دانش جهیآموزش ظهور کرده و در بینش قدیمی تغییراتی ایجاد کرده و درنت

 صور  گرفته است.

دانستند در نظریه رفتاری و خبرپردازی که یادگیری را مستقل از ذهن میهای برخلاف نظریه

. در گیردیادگیری واقعیت عینی جهان بیرون است که تحت تأثیر ذهن فرد قرار می ،سازندگی

فعال نقش بر سازند و دانش را می ،این نظریه یادگیرندگان بر اساس تجارب شخصی خود

ی دار زمانایادگیری معن و شودفهم و معنی بخشیدن به اطلاعا  تاکید می ،یادگیرنده در درک

ند. آورمیها و تجارب خود تفسیرهای شخصی به عمل شود که یادگیرندگان از اندیشهحاصل می

 ،یرییادگ جهیو درنت دهدمی ارتباطاش سازد، آن را بادانش قبلیمفهومی را می ،وقتی یادگیرنده

                                                 
1 Cognitive theories 
2 Constructivism 
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دانش را خلق  ،ها برای معنا دادن به تجارب خودانسان. پایداری بیشتری خواهد داشت ،یادگیری

بنابراین دانش هرگز ثابت نیست و شناخت نسبی در حال تفسیر و تحول است. آنچه  ،ندنکمی

کند که موجب پایداری آن در ذهن رسیم در ما یک احساس رضایتمندی ایجاد میخود به آن می

 .(0333، )فردانش ودشمی
 

 در تعلیم و تربیت مفاهیم اساسی

تاثیر اهداف آموزشی  0-0 . شکلاستی آموزشاهداف  ،درسی برنامه هرتوسعه  نقطۀ مرکزی در

دهد را شرح می 0عمومی های ضرورییادگیری داده وتحصیلی و آموزشی را نشان  ۀسطوح برنام بر

 رویکردهای .کندایجاد می ارتباطمحیط آموزشی اهداف آموزشی و با ی ریپذانطباقبُعد  بین و

ا ب یسازگار چنینعمومی، هم ضروری هایالحاق به یادگیری برایانعطاف کافی  بایدآموزشی 

 را داشته باشند.آموز دانشها، علایق و نقاط قوت هر ، توانایینیازها

 

 
 (0336کرد نوقابی، )تحصیلی رابطۀ اهداف کلی آموزشی و سطوح برنامه  1-1شکل 

 

ها و بحث در مورد ارتباط درونی میان شناسایی آن، آموزشیهای چهارچوب 2-0 شکل

سطوح  به 2-0 چنین شکلهم .(0336کرد نوقابی، )دهد را نشان میآموزشی مختلف  رویکردهای

آموزشی  فنیک مدل آموزشی، به یک همانند  وسیع رویکردیاز  ،آموزشیگسترۀ در  رویکردها

. تعاریف زیر مربوط پردازداست، می خاصیا یک فن تدریس  آموزشی رفتاریک  ۀدهندنشان که

                                                 
1 Common essential learnings 
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و به توضیح روابط بین دو یا چند سطح  نمودهچوب کمک رکه به تفسیر چها است هاییعبارتبه 

 .پردازندآموزشی می

 0آموزشی الگوهای باشند، مطالعهقابلای که عناصر مهم تدریس درون آن به چهارچوب ویژه

های مناسب تدریس شود. شناخت و آگاهی از این عناصر و عوامل، معلم را در اتخاذ روشگفته می

از قابلیت  حالنیدرعکند. این الگوها دامنه وسیعی از رویکردها را در خود دارند، اما کمک می

های یادگیری فراگیران و شرایط مواد درسی سازگار ی با سبکآسانبهتطبیق بالایی برخوردارند و 

های عمده روانشناسی و فلسفی به تدریس و یادگیری هستند. مبنای دهیشوند و شامل جهتمی

 .(0331ترجمه بهرنگی،  2111جویس و ویل، ) استای منسجم هر الگوی آموزشی نظریه

 

 
 (0336کرد نوقابی، )های آموزشی چهارچوب 2-1شکل 

 

های الگوهای آموزشی یکی از ابزارهای به فعل درآوردن محتوا برای رسیدن به هدف واقع در

لگو ا رچهاکنند. هستند. الگوها دستیابی به اهداف برنامه درسی را تسهیل می شدهیزیربرنامه

لگوی ارفتاری، الگوی پردازش اطلاعات، الگوی  :از اندعبارتمعرفی شدند که جویس و ویل توسط 

 .(0331 یبهرنگترجمه  2111جویس و ویل، )و الگوی فردی برهمکنش اجتماعی 

                                                 
1 Instructional model 
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 1آموزشی راهبردهای

ها و تدابیر لازم برای نیل به اهداف از طریق منظور از راهبردهای آموزشی طرح کلی فعالیت

نظم متوان تلاشی راهبرد را می گریدعبارتبهآموزش است.  شدهنییتعتخصیص منابع در مسیر 

ها و مبادرت به اقدامات بنیادی تعریف کرد. راهبرد به ما یافته در جهت اتخاذ تصمیمو سازمان

خواهیم به مقصد رویم؛ یعنی فلسفه وجودی آموزش چیست؟ چگونه میگوید که کجا میمی

ی تدریس کدامند؟ امکانات برای اقدام به تدریس چیست و چگونه باید هایمشخطبرسیم؛ یعنی 

؟ کنترل و نظارت بر فرایند آموزش به چه صورتی باید انجام گیرد رندیقرار گ مورداستفاده

 ؟(0990رابرتسون و لانگ، )

است  گیری معلمکنندۀ روند تفکر در تصمیمتوان گفت، راهبرد هدایتتر میدر یک عبارت خلاصه

برد ی درسی برای پیشو گویای نحوۀ تخصیص و تلفیق منابع انسانی و مادی کلاس درس و محتوا

توان گفت که راهبرد، مقایسه و انتخاب یک مسیر و دستیابی به اهداف است. به عبارت کلی می

 توان به:می سازد. راهبردها رارا میسر می موردنظراز بین مسیرهایی است که وصول به اهداف 

 .(0336کرد نوقابی، )کرد مستقل تقسیم  و، تجربی تعاملیمستقیم، غیرمستقیم، 

 

 راهبرد آموزش مستقیم

. تاسراهبرد آموزش مستقیم دارای بالاترین میزان مربی محوری و بیشترین کاربرد در آموزش 

هایی نظیر سخنرانی، پرسش و پاسخ، تدریس صریح شفاهی، عملی و این راهبرد شامل روش

ب ها مناسمهارتگام به. راهبرد آموزش مستقیم برای بسط اطلاعات و یا آموزش گاماست ینمایش

 در جریان فراگیرانهای تدریس و یا فعال کردن برای ارائه دیگر روش نیچناست. این راهبرد هم

. ردیگیطورمعمول به شیوۀ قیاسی صورت مکسب و تفسیر دانش مناسب است. آموزش مستقیم به

. دنماینستفاده برای اطمینان از تحقق اهداف آموزشی مربیان باید از راهبردهای متنوع آموزشی ا

های باارزش تدریس سخنرانی است. سخنرانی یکی از بخش ،نمونه بارز روش آموزش مستقیم

های که استفاده از این روش مکرر صورت نگیرد و یا در مواردی که روششرط آنمربی است، به

ایی نسنجی، جذابیت کلام و توابازدهی بیشتری دارند از این روش استفاده نشود. نکته ،دیگر

 تواند باعث شکوفایی و تحریک فکر، تخیل، کنجکاوی و حس کاوشگری شود.انگیزش مربی می

 

                                                 
1 Instructional strategy 




